
 

 

 

 

 

COMUNICADO RELEVANTE N° 01 

 

CHAMAMENTO PÚBLICO nº 01/2022 

Processo SEI nº 00010.002955/2022-04 

 

Objeto: SELEÇÃO DE VERIFICADOR INDEPENDENTE a ser contratado pela 

SBPB PARNAÍBA SOCIEDADE DE PROPÓSITO ESPECÍFICO LTDA, inscrita sob 

CNPJ nº 45.238.772/0001-02, com sede em Teresina, Estado do Piauí, na Rua Thomas 

Edson, 2203, 2º andar, Bairro Horto, para atuar na fiscalização, aferição do desempenho 

e na qualidade dos serviços prestados no âmbito do Contrato de Parceria Público-

Privada nº 01/2022, cujo objeto é Parceria público-privada, na modalidade concessão 

patrocinada, para prestação dos serviços públicos de administração, conservação, 

recuperação, manutenção, implantação de melhorias e operação aeroportuária do 

Aeroporto de Parnaíba/Prefeito Doutor João Silva Filho (SBPB), localizado no 

município de Parnaíba- PI. 

 

 A Comissão Especial de Seleção, no uso de suas atribuições legais, vem 

realizar a errata do seguinte item 4.2.2.1:  

 

Onde se lê:  

 

4.2.2.1. A equipe técnica do PROPONENTE deverá ser composta pelos seguintes 

profissionais: 

a) Coordenador geral – Especialista em gestão de contratos administrativos. 

Profissional com nível superior e 04 (quatro) anos de experiência desempenhando 

funções de coordenação de equipe em projetos de parceria, com ênfase em avaliação 

de resultados, além de experiência mínima de 04 (quatro) anos em projetos de 

concessão aeroportuária e 18 (dezoito) meses executando funções na verificação 

independente de contratos públicos; 

 

b) Coordenador técnico-operacional - profissional com nível superior, formação em 

engenharia, e experiência mínima de 04 anos, no setor público ou privado, exercendo 

funções de coordenação, com ênfase em assessoramento e/ou gerenciamento e/ou 

supervisão e/ou fiscalização de administração, conservação, recuperação, manutenção, 

implantação de melhorias e operação aeroportuárias ou rodoviárias; 

 

c) Consultor econômico-financeiro - profissional com formação em administração, 

economia, engenharia ou áreas afins e experiência mínima de 02 (dois) anos em 

modelagem ou avaliação econômico-financeira de contratos públicos. 

 

d) Consultor em TI – profissional com nível superior e experiência mínima de 02 anos 

em tecnologia da informação. 

 

Leia-se:  

 

4.2.2.1. A equipe técnica do PROPONENTE deverá ser composta pelos seguintes 

profissionais: 



 

 

 

 

 

a) Coordenador geral – Especialista em gestão de contratos administrativos. 

Profissional com nível superior e  experiência desempenhando funções de coordenação 

de equipe em projetos de parceria, com ênfase em avaliação de resultados, além de 

experiência em projetos de concessão aeroportuária e executando funções na 

verificação independente de contratos públicos; 

 

b) Coordenador técnico-operacional - profissional com nível superior, formação em 

engenharia, e experiência no setor público ou privado, exercendo funções de 

coordenação, com ênfase em assessoramento e/ou gerenciamento e/ou supervisão e/ou 

fiscalização de administração, conservação, recuperação, manutenção, implantação de 

melhorias e operação aeroportuárias ou rodoviárias; 

 

c) Consultor econômico-financeiro - profissional com formação em administração, 

economia, engenharia ou áreas afins e experiência em modelagem ou avaliação 

econômico-financeira de contratos públicos. 

 

d) Consultor em TI – profissional com nível superior e experiência em tecnologia da 

informação. 

 

 

Teresina-PI, 19 de julho de 2022 

 

 

 

Justina Vale de Almeida 

Presidente da Comissão de Seleção - SUPARC  

 

Aprovo:  

 

 

 

 

Érica Feitosa Coelho Marinho de Andrade 

Superintendente de Parcerias e Concessões - SUPARC 

 


